STATUT
OCHOTNICZEJ STRAZY POZARNEJ

w LESZCZYNACH

Rozdziat |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe OCHOTNICZA STRAZ POZARNA w LESZCZYNACH zwane

dalej OSP lub OSP Leszczyny
2. Stowarzyszenie OSP dziala na podstawie ustawy z 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o

stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 r. nr 79, poz. 855 tekst jednolity ze zm.) oraz ustawy z
24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz.U. z 2002 r. nr 147, poz. 1229 tekst
jednolity ze zm.), a takze niniejszego statutu.

Stowarzyszenie OSP posiada osobowos¢ prawna.

Siedzibg OSP jest budynek remizy mieszczacy sie przy ul. Ks. A. Pojdy 136 Czerwionka-
Leszczyny 44-238

§2
1. Terenem dziatania OSP jest miejscowos¢ bedgca jej siedzibg, miejscowosci potozone w
gminie oraz w rejonie pomocy wzajemne;j.
2. Stowarzyszenie OSP jest cztonkiem Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych

Rzeczypospolitej Polskiej.

§3
1. Ochotnicza  straz pozarna posiada sztandar oraz uzywa pieczeci, godta, flagi

organizacyjnej, wtasnego herbu i odznaczenia.

§4
1. Dziatalnos¢ OSP opiera sie na pracy spotecznej jej cztonkéw. Do prowadzenia swoich

spraw OSP moze zatrudnia¢ pracownikéw. Wynaja¢ firme.



Rozdziat Il

CELE | SPOSOBY DZIALANIA

§5

1. Celem stowarzyszenia jest:

prowadzenie dziatalnosci majgcej na celu zapobieganie pozarom oraz wspoétdziatanie w

tym zakresie z Panstwowag Strazg Pozarng, organami samorzgdowymi i innymi

podmiotami.

1. udziat w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozarow, zagrozen
ekologicznych zwigzanych z ochrong srodowiska oraz innych klesk i zdarzen.

2. informowanie ludnosci o istniejgcych zagrozeniach pozarowych i ekologicznych oraz
sposobach ochrony przed nimi.

3. rozwijanie wsrdod cztonkéw ochotniczej strazy pozarnej oraz mieszkancéw kultury
fizycznej, sportu, prowadzenia dziatalnosci kulturalno-oswiatowej i rozrywkowej.

4. wykonywanie innych zadah wynikajgcych z przepiséw o ochronie przeciwpozarowej

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

oraz niniejszego statutu.

dziatania na rzecz ochrony srodowiska.

dbanie o zdrowie wilasne oraz mieszkahcow poprzez organizowanie
przedsiewzie¢ w tym kierunku

prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki zdrowotnej oraz przeciwdziatanie
uzaleznieniom, przemocy

kultywowanie tradycji

pozyskiwanie funduszy na dziatalnos¢ statutowg

dziatanie na rzecz integracji europejskiej i rozwijanie kontaktdéw oraz wspétpracy
miedzy spoteczenstwami

podnoszenie transgranicznej gotowosci do podejmowania dziatan w obliczu sytuacii
nadzwyczajnych i kryzysowych.

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz dyskryminacji osoéb i grup
spotecznych

inicjowanie i promowanie dialogu spotecznego oraz rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego

wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych

wychowanie dzieci i miodziezy, ze szczegolnym uwzglednieniem wychowania dla
bezpieczenstwa

wsparcie sektora organizacji pozarzadowych w zakresie podejmowania i realizacji
innowacyjnych dziatan i inicjatyw spotecznych,

dbanie o dobre imie i wizerunek OSP, Rzeczpospolitej Polskigj



§6
1. Zadania i cele wymienione w § 5 ochotnicza straz pozarna realizuje przez:

1) organizowanie zespotdw do ustalania stanu ochrony przeciwpozarowej
oraz przygotowywania informacji o powyzszym.

2) przedstawianie organom wtadzy samorzgdowej i administracji rzgdowej wnioskéw
w sprawach ochrony przeciwpozarowej.

3) organizowanie, spo$rod swoich cztonkéw, pododdziatdw pozarniczych.

4) prowadzenie podstawowego szkolenia pozarniczego cztonkéw OSP
i wspotdziatanie z Panstwowg Strazg Pozarng w organizowaniu szkolenia
funkcyjnych OSP.

5) organizowanie mtodziezowych i kobiecych druzyn pozarniczych.

6) organizowanie zespotéw swietlicowych, bibliotek, izby pamieci, orkiestr, teatréw
amatorskich, choréw, wystaw, sekcji sportowych i innych form pracy spoteczno-
wychowawczej i kulturalno-o$wiatowe;.

7) organizowanie zawodow sportowych i imprez propagujgcych kulture fizyczna,
zdrowie i rozrywke

8) prowadzenie innych form dziatalnosci majgcych na celu wykonanie zadan
wynikajgcych z ustawy o ochronie przeciwpozarowej i niniejszego statutu.

9) organizacje zbiorek publicznych i innych tego typu przedsiewzie¢ celem pozyskania
funduszy i materiatéw potrzebnych do funkcjonowania i rozwoju organizacji

10) organizacje szkolen

11) ochrone srodowiska naturalnego i zabytkéw

12) rozwijanie wspétpracy miedzypokoleniowej

13) podejmowanie innych czynnosci zmierzajgcych do realizacji celéw statutowych

Rozdziat |11
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI
§7
Cztonkowie OSP dzielg sie na:
1) czionkdéw zwyczajnych, w tym cztonkédw miodziezowych i kobiecych druzyn pozarniczych,
2) cztonkow wspierajgcych,
3) cztonkéw honorowych.
§8
1. Cztonkami zwyczajnymi OSP moga by¢:
1) petnoletni obywatele polscy i cudzoziemcy majgcy state miejsce zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i nie sg pozbawieni praw publicznych,
2) maloletni w wieku od 16 do 18 lat oraz za zgodg przedstawicieli ustawowych
matoletni ponizej 16 lat, jezeli deklarujg i dajg rekojmie czynnego uczestnictwa w

realizacji celéw OSP



§9
Czlonek zwyczajny aktywnie uczestniczy w wykonywaniu postanowien statutu, optaca sktadke
cztonkowskg i sktada przyrzeczenie nastepujgcej tresci: ,\W petni swiadom obowigzkow
strazaka — ochotnika uroczyscie przyrzekam czynnie uczestniczy¢ w ochronie
przeciwpozarowej majatku narodowego, by¢ zdyscyplinowanym czionkiem ochotniczej strazy
pozarnej, dbatym o jej godnosé, ofiarnym i meznym z narazeniem zycia i zdrowia w ratowaniu

zycia ludzkiego i mienia”.

§10
1. Cztonkiem miodziezowej druzyny pozarniczej moze zosta¢ osoba ktéra skonczyta 8 lat,
uzyskata zgode opiekundw ustawowych i ztozyta przyrzeczenie.
2. Czionkom mtodziezowych druzyn pozarniczych w wieku od 16 lat moze by¢ wybieranym
do wtadz OSP
3. Czlonkowie mtodziezowych druzyn pozarniczych nie biorg udziatu w akcjach ratowniczych

prowadzonych przez OSP.

§ 11

Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

1) wybierac i by¢ wybieranymi do wtadz OSP z wyjgtkiem matoletnich ponizej 18 lat, z
zastrzezeniem § 10 pkt 2

2) uczestniczy¢ w walnym zebraniu z prawem gfosu.

3) wysuwac postulaty i wnioski wobec wtadz OSP.

4) korzysta¢ z urzadzen i sprzetu bedgcego wtasnoscig OSP, bez mozliwosci odstgpienia
osobom trzecim.

5) uzywaé munduru, dystynkcji i odznak.

§12
Do obowigzkéw cztonka zwyczajnego nalezy:
1) aktywne uczestniczenie w dziatalnosci OSP.
2) przestrzeganie postanowien niniejszego statutu jak tez regulaminu i uchwat wtadz
OSP.
3) podnoszenie poziomu wiedzy pozarniczej poprzez udziat w szkoleniu fachowym.
4) dbanie o mienie OSP.
5) regularne opfacanie skfadek cztonkowskich —do 31 stycznia za biezgcy rok.
6) bra¢ czynny udziat w pracach na rzecz OSP, oraz przedsiewzieciach przez nig

realizowanych

§13

Sposrad petnoletnich czionkéw zwyczajnych tworzy sie jednostke operacyjno-techniczng.



§ 14

Czlonkostwo ustaje na skutek:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7

skreslenia z listy lub wykluczenia cztonka zwyczajnego,

skreslenia z listy czlonkébw zwyczajnych dokonuje zarzad OSP w nastepujgcych

przypadkach:

a) rezygnacji z cztonkostwa ztozonej przez czionka na pismie.

b) nie usprawiedliwionego zalegania przez czionka z optatg sktadek za okres
przekraczajgcy 1 miesigca, mimo pisemnego upomnienia.

c) sSmierci cztonka.

wykluczenia cztonka zwyczajnego dokonuje zarzad OSP w nastepujgcych wypadkach:

a) prowadzenia dziatalnosci razgco sprzecznej z niniejszym statutem.

b) popetnienia czynu, ktéry dyskwalifikuje dang osobe jako cztonka OSP lub godzi w
dobre imie i wizerunek OSP.

przed podjeciem uchwaty w sprawach okreslonych w pkt. 2 ppkt. b i pkt. 3 zarzad

umozliwia cztonkowi OSP zlozenie wyjasnienia na pismie lub osobiscie na posiedzeniu

zarzadu.

od uchwalty zarzgdu w sprawie, o ktérej mowa w pkt. 2 ppkt. b i pkt. 3, cztonek OSP moze

odwotac sie w terminie 14 dni od dnia powiadomienia o wykluczeniu do walnego zebrania,

ktérego uchwata jest ostateczna.

do czasu rozpatrzenia odwotania czionek zwyczajny nie korzysta z praw oraz nie

wykonuje obowigzkéw okreslonych niniejszym statutem.

skreslenie z listy cztonkow zobowigzuje do zwrotu umundurowania i innych przedmiotow

nalezgcych do OSP.

§ 15

1. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢é osoba fizyczna lub prawna wspotdziatajgca w
rozwoju OSP, ktéra zadeklaruje wspomaganie dziatalnosci OSP finansowo lub w innej
formie i za swg zgodg zostanie przyjeta przez zarzgd OSP.

2. Czionek wspierajgcy optaca sktadke czionkowskg w zadeklarowanej przez siebie
wysokosci.

3. Cztonek wspierajgcy ma prawo:
a) Uczestniczy¢ w walnym zebraniu cztonkéw OSP z gtosem doradczym
b) Korzysta¢ z urzgdzen i sprzetu bedacego witasnoscig OSP, bez mozliwosci

odstgpienia osobom trzecim.



§ 16
Czionkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na miejsce
zamieszkania, szczegolnie zastuzona dla ochrony przeciwpozarowej. Godnos¢ czionka
honorowego nadaje i wycofuje walne zebranie OSP, na wniosek zarzgdu OSP.
Zarzad ma prawo wnioskowac o wycofanie godnosci czitonka honorowego jesli ten razgco
nie przestrzega zapiséw Statusu lub ogélnie przyjetych zasad pozycia.
Cztonkowie honorowi nie optacajg sktadek cztonkowskich.
Czionkowie honorowi mogg korzysta¢ z urzadzen i sprzetu bedgcego wiasnoscig OSP,
bez mozliwosci odstgpienia osobom trzecim.
Czionek wspierajgcy i cztonek honorowy majg prawo uczestniczenia w pracach i
imprezach organizowanych przez OSP, a cztonek honorowy z prawem wyborczym takze

w walnym zebraniu.



Rozdziat IV

WLADZE STOWARZYSZENIA OSP
A. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 17
Wtadzami OSP sa:
1) walne zebranie czionkow,
2) zarzad,
3) komisja rewizyjna.
§18

1. Uchwaty wtadz OSP zapadajg zwyktg wiekszoécig gtoséw oddanych, chyba Zze przepisy
niniejszego statutu stanowig inacze;.

2. Uchwaty dotyczace zmian we wtadzach OSP, wystgpienia ze Zwigzku OSP RP oraz w
sprawach nabycia i zbycia nieruchomosci powinny by¢ podjete w obecnosci co najmniej

potowy uprawnionych do gtosowania, zwykta wiekszoscig gtosow.

§ 19
Wybory wtadz OSP odbywaja sie w gtosowaniu tajnym lub jawnym.
Kadencja wtadz OSP trwa 5 lat i kohczy sie z chwilg powotania nowych wiadz.

3. Nie mozna fgczy¢ funkcji cztonka zarzadu i komisji rewizyjne;j

B. WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

§ 20
1. Walne zebranie cztonkéw jest najwyzszg wtadzg OSP.
2. Do kompetencji walnego zebrania cztonkdéw, oproécz innych spraw wymienionych
w niniejszym statucie, nalezy:
1) wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzgdu z dziatalno$ci OSP.
2) wystuchanie sprawozdania komisji rewizyjnej z dziatalnosci OSP.
3) udzielenia absolutorium zarzgdowi OSP.
4) uchwalenie programu dziatania i budzetu OSP.
5) wybor, sposrod siebie zarzadu w liczbie 5-9 osob, z zachowaniem wiekszosci osob
petnoletnich.
6) wybor sposrod siebie komisji rewizyjnej, w liczbie 3 oséb.
7) uchwalenie statutu OSP lub jego zmiane.
8) ustalanie wysoko$ci skfadki cztonkowskiej.
9) podejmowanie uchwat w sprawach majgtkowych przekraczajgcych zwykty zarzad,

w szczegolnosci nabycia i zbycia nieruchomo$ci oraz ich obcigzenia.



10) rozpatrywanie odwotan od decyzji zarzgdu oraz innych spraw i wnioskow zgtoszonych
przez cztionkéw OSP.

11) wybieranie sposrdd siebie delegatéow w sktad wtadz Zwigzku OSP RP.

12) podjecie uchwaty o wystgpieniu ze Zwigzku OSP RP.

13) nadawanie cztonkostwa honorowego OSP.

14) podjecie uchwaty o rozwigzaniu OSP.

§21

1. Walne zebranie cztonkéw OSP moze by¢ zwyczajne, sprawozdawcze oraz nadzwyczajne.

2. Zwyczajne walne zebranie cztonkéw OSP jest zwotywane raz na 5 lat, a sprawozdawcze
raz na rok.

3. Zwyczajne walne zebranie cztonkow i walne zebranie sprawozdawcze zwotywane jest
przez zarzad, ktory zawiadamia czionkéw o terminie, miejscu i porzadku obrad,
€0 najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

4. W razie nieodbycia sie walnego zebrania w pierwszym terminie z powodu braku
wymaganej liczby czionkéw, zarzad jest zobowigzany przed uptywem 14 dni zwotaé
kolejne walne zebranie wedtug tego samego porzadku obrad. Walne zebranie w drugim
terminie podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw, cztonkdédw obecnych na zebraniu,
z wyjatkiem uchwat w sprawach nabycia i zbycia nieruchomosci, rozwigzania OSP i zmian
w statucie

§ 22

1. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkow OSP zwotywane jest przez zarzgd OSP:

1) z witasnej inicjatywy,

2) na zgdanie komisji rewizyjnej OSP,

3) na zadanie 2 +1 liczby cztonkéw OSP.

2. Nadzwyczajne walne zebranie czionkow OSP powinno sie¢ odby¢ w terminie nie
dtuzszym niz jeden miesigc od podjecia inicjatywy lub zgtoszenia zadania.

3. Porzadek nadzwyczajnego walnego zebrania, spo$rod spraw okreslonych w § 20 ust.
2 ustala wtadza lub osoby uprawnione do zgdania zwotania takiego zebrania.

4. Nadzwyczajne walne zebranie OSP moze odwota¢ cztonka zarzadu lub komis;ji
rewizyjnej przed uptywem terminu kadencji wladz OSP i powofa¢ w to miejsce innego
cztonka zarzadu lub komisji rewizyjnej na czas do odbycia zwyczajnego walnego
zebrania.

§ 23

Przebieg walnego zebrania OSP oraz podjete na nim uchwaty wpisuje sie do protokotéw.

§24
Skreslono
§ 25

Skreslono



C. ZARZAD

§ 26
1. Zarzad wybiera ze swego grona prezesa, naczelnika, dwoch wiceprezeséw, sekretarza i
skarbnika, a takze moze wybra¢ gospodarza, kronikarza, zastepce naczelnika strazy i
cztonkow. Naczelnik sprawuje funkcje wiceprezesa.
2. Zarzad moze dokooptowa¢ do swego sktadu nowych cztonkéw na miejsce ustepujgcych

w liczbie nie przekraczajgcej 1/3 ustalonego sktadu.

§ 27

Do zadan zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie intereséw OSP.

2) realizowanie uchwat i wytycznych walnego zebrania.

3) zwolywanie walnego zebrania.

4) niezwtoczne zawiadomienie sgdu rejestrowego o zmianie statutu oraz zmianach w
sktadzie zarzadu i komisji rewizyjnej.

5) udzielanie niezbednych wyjasnien organowi nadzorujgcemu.

6) opracowanie projektdow rocznego planu dziatalnosci i budzetu OSP oraz skfadanie
opracowan z ich wykonania walnemu zebraniu.

7) zacigganie w imieniu OSP zobowigzanh finansowych i innych zobowigzan majgtkowych w
zakresie zwyktego zarzadu.

8) przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkéw OSP.

9) przyznawanie wyrozniajgcym sie czionkom dyplomoéw i nagréd oraz wystepowanie
z wnioskami o przyznanie odznaczen i odznak.

10) tworzenie jednostek operacyjno-technicznych.

11) organizowanie mtodziezowych i kobiecych druzyn OSP, zespotéw kulturalno-
o$wiatowych i sportowych.

12) dokonywanie ocen realizacji przez poszczegolnych czionkéw OSP powierzonych im
zadan.

13) rozstrzyganie sporow miedzy cztonkami, wynikajgcych z ich przynaleznosci do OSP.

14) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z postanowien statutu.

15) pozyskiwanie $rodkéw do funkcjonowania organizaciji.

§ 28

Prezes zarzadu kieruje pracami zarzadu.



§ 29
Posiedzenia zarzadu odbywajg sie wedtug potrzeb, jednak co najmniej raz w kwartale i sg
zwotywane przez prezesa. Na posiedzenia zarzadu nalezy zapraszaé przewodniczgcego
komisji rewizyjnej OSP.
§ 30
Umowy, petnomocnictwa i dokumenty finansowe podpisuje w imieniu OSP prezes lub
wiceprezes i skarbnik.
§31
Naczelnik kieruje jednostkg operacyjno-techniczng jednoosobowo w formie rozkazow i
polecen.
Do naczelnika nalezy:
1) wnioskowanie do zarzgdu OSP o wyznaczenie czionkédw OSP do wykonania zadan
operacyjno-technicznych.
2) organizowanie i prowadzenie podstawowego szkolenia pozarniczego czionkéw OSP,
druzyn mtodziezowych i kobiecych OSP.
3) czuwanie nad przestrzeganiem dyscypliny organizacyjnej przez cztonkow OSP.
4) kierowanie przeciwpozarowg dziatalnoscig zapobiegawcza.
5) kierowanie OSP w przeprowadzanych akcjach ratowniczo-gasniczych.
6) dysponowanie sprzetem i urzadzeniami pozarniczymi OSP oraz nadzorowanie ich
prawidtowej eksploatacji i konserwaciji.
7) opracowywanie opinii i wnioskdw w sprawie stanu ochrony ppoz. miejscowosci oraz

wyposazenia OSP w sprzet techniczny i inne srodki.

§ 32
Za wzorowe wykonanie zadan operacyjno-technicznych przez cztonkéw OSP naczelnik strazy
moze stosowac nastepujgce wyrdznienia:
1) pochwate ustnag,
2) pochwate w rozkazie naczelnika ,
3) wystgpienie do zarzgdu OSP o przyznanie nagrody, wyréznienia

4) sporzgdzenie wniosku o nadanie odznaczenia lub odznaki.

§33
Za niewfasciwe wykonanie zadan operacyjno-technicznych przez cztonkéw OSP naczelnik
strazy moze stosowac nastepujgce srodki dyscyplinarne:
1) upomnienie ustne,
2) nagana w rozkazie naczelnika ,

3) wystagpienie do zarzadu o wykluczenie cztonka z OSP.

10



D. KOMISJA REWIZYJNA

§ 34
1. Komisja rewizyjna jest organem kontrolnym OSP i do jej zadan nalezy:

1) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci statutowej
OSP, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej i optacania sktadek
cztonkowskich.

2) skfadanie na walnym zebraniu sprawozdania z przeprowadzonych kontroli wraz z
oceng dziatalnosci OSP.

3) przedstawianie zarzgdowi uwag i wnioskow dotyczgcych jego dziatalnosci.

4) wnioskowanie o udzielenie zarzgdowi absolutorium.

3. Komisja rewizyjna OSP moze dokooptowaé do swojego sktadu nowych czionkdw, na
miejsce ustepujgcych, w liczbie nie przekraczajgcej 1/3 jej skladu.
4. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:

1) by¢ czionkami zarzadu, matzonkami czionkéw tego Zarzadu ani pozostawacé z
cztonkami tego zarzadu w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z
tytutu zatrudnienia,

2)  by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;j,

3) otrzymywa¢ z tytutlu petnienia funkcji zwrotu uzasadnionych kosztow lub

wynagrodzenia.

§ 35

Komisja rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego.
§ 36

Cztonkowie  komisji rewizyjnej mogg bra¢ udziat w posiedzeniach zarzgdu z gtosem

doradczym.

11



3.

Rozdziat Vv
MAJATEK, FUNDUSZE i DZIALALNOSC GOSPODARCZA OSP

§ 37

. Majatek i fundusze OSP powstajg z:

1) sktadek cztonkowskich,

2) dotacji, darowizn, spadkow i zapisow,
3) dochodow z majatku i imprez,

4) ofiarnosci publicznej,

5) wptywow z dziatalnoéci gospodarcze;.

. OSP moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wedtug ogdélnych zasad okredlonych w

odrebnych przepisach i wytgcznie w rozmiarze stuzgcym realizacji celow statutowych OSP.
Dochdéd z dziatalnosci gospodarczej i uzyskane fundusze OSP stuzg w catosci realizacji

celow statutowych i nie mogg by¢ przeznaczane do podziatu miedzy cztonkow OSP.

§ 38

Zabrania sie:

1)

2)

3)

4)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem OSP w stosunku do jego
cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikow oraz osobom, z ktérymi pracownicy
pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia, albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli, zwanym dalej ,osobami bliskimi”.

przekazywania majgtku OSP na rzecz jego cztonkow, cztonkéw organow lub pracownikow
oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich, w
szczegoblnosci jezeli przekazanie to nastepowaé by miato bezptatnie lub na warunkach
preferencyjnych.

wykorzystywania majgtku OSP na rzecz czionkéw, cztonkéw organdw lub pracownikdéw
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich.

zakupu na szczegolnych zasadach towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych
uczestniczg cztonkowie OSP, czionkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich oséb
bliskich.
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Rozdziat VI
ZMIANY STATUTU | ROZWIAZANIE OSP

§ 39
1. Zmiane statutu i rozwigzanie OSP uchwala walne zebranie czionkéw wiekszos$cig 2/3

gtoséw przy obecnosci co najmniej 72 ogolnej liczby cztonkow.

§ 40
1. Wnioski o zmiane statutu i rozwigzanie OSP moze skfadaC¢ zarzad OSP z wiasnej
inicjatywy lub na zgtoszone mu zgdanie co najmniej 2 ogolnej liczby cztonkdw.
2. Zawiadomienie czionkbw OSP o terminie walnego zebrania, na ktéorym ma byc¢
rozpatrywany wniosek w sprawie rozwigzania OSP, powinno by¢ doreczone wraz z

porzgdkiem obrad co najmniej na 30 dni przed terminem zebrania.

§ 41
1. W razie rozwigzania OSP walne zebranie wyznacza komisje likwidacyjng w skfadzie
3 osob. W przypadku niemoznosci zwotania walnego zebrania, uchwate o rozwigzaniu
OSP podejmuje sad rejestrowy, wyznaczajac likwidatora.
2. Pozostaty po rozwigzaniu majatek, stanowigcy wtasnos¢ OSP przechodzi na wlasnosé
wiasciwej gminy. Sprzet i urzgdzenia przeciwpozarowe bedgce wlasnoscia komunalng

przechodzg do dyspozycji samorzgdu terytorialnego.
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